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P R I O P Ć E N J E 

o zastupljenosti muškaraca i žena na kandidacijskim listama 
 

 

Prilikom utvrđivanja i predlaganja kandidacijskih lista na dopunskim izborima 

članova predstavničkih tijela jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave iz reda 

pripadnika nacionalnih manjina, odnosno iz reda pripadnika hrvatskoga naroda, predlagatelji 

kandidacijskih lista (političke stranke i birači) dužni su poštivati načelo ravnopravnosti spolova 

i voditi računa o uravnoteženoj zastupljenosti muškaraca i žena na kandidacijskim listama koje 

predlažu, na način da zastupljenost jednog spola na kandidacijskoj listi ne bude niža od 40%, u 

skladu s odredbama Zakona o ravnopravnosti spolova („Narodne novine“, broj  82/08, 138/12 

i 69/17).  

Poštivanje načela ravnopravnosti spolova te uravnotežene zastupljenosti 

muškaraca i žena na kandidacijskim listama na dopunskim izborima ne utječe na 

pravovaljanost kandidacijskih lista u izbornom postupku. 

Zakonom o ravnopravnosti spolova propisane su prekršajne kazne za političke 

stranke i birače, koji prilikom predlaganja kandidacijskih lista na izborima za članove 

predstavničkih tijela jedinica ne poštuju načelo ravnopravnosti spolova i ne vode računa o 

uravnoteženoj zastupljenosti muškaraca i žena na izbornim listama, i to novčane kazne u iznosu 

od 40.000,00 kuna za predlagatelje na izborima za članove gradskih vijeća i županijskih 

skupština odnosno 20.000,00 kuna za predlagatelje na izborima za članove općinskih vijeća.  

Ako nadležna županijska, gradska i općinska izborna povjerenstva, odnosno 

Izborno povjerenstvo Grada Zagreba u postupku kandidiranja utvrde da pojedini predlagatelji 

kandidacijskih lista na izborima za članove predstavničkih tijela jedinica nisu poštivali načelo 

ravnopravnosti spolova odnosno nisu vodili računa o uravnoteženoj zastupljenosti muškaraca i 

žena na listi, o istima će obavijesti Državno odvjetništvo Republike Hrvatske i Pravobraniteljicu 

za ravnopravnost spolova.  

U nastavku ovog Priopćenja navode se podaci o potrebnoj kvoti zastupljenosti 

muškaraca i žena na kandidacijskim listama na dopunskim izborima članova predstavničkih 

tijela jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave iz reda pripadnika nacionalnih 

manjina, odnosno iz reda pripadnika hrvatskoga naroda u skladu s odredbama Zakona o 

ravnopravnosti spolova. 
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